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Inspekéni ¢innost byla zahajena predloZenim povéieni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekcni ¢innosti

Piedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisfovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani véetné hodnoceni naplfiovani $kolnich vzdélavacich programi podle § 174
odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vys§sim odbomém a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozde€jsich pedpisu.



Charakteristika

Zakladni $kola a Prakticka skola SVITANI, o.p.s. (dale 3kola) vykonavé ¢innost zakladni
Skoly, stfedni 8koly, skolni druziny, specialné pedagogického centra, zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll a Skolni jidelny - vydejny v souladu se zapisem
v rejstiiku 8kol a skolskych zatizeni. Zakladni vzdélavani je poskytovano prostrednictvim
zékladni Skoly (1. stupen), zakladni skoly praktické a zakladni $koly specialni. Nové byly
ziizeny tfida pro Zaky s poruchou autistického spektra a logopedicka tfida. Ve stfednim
vzdélavani je zfizena prakticka Skola dvouletd a v tomto Skolnim roce nové oteviena
prakticka Skola jednoletd. Vzdélavani je uskute¢niovano na péti pracovistich; tfi z nich jsou
v Pardubicich. Poslanim $koly je poskytovat Zakdm i dosp€lym lidem s mentalnim
a kombinovanym postiZenim (i€lesné, smyslove, poruchy autistického spektra, vady fei,
zdravotni oslabenf) vzdélavani a dal§i sluzby smérujici k rozvoji jejich osobnosti
a zapojeni do bézného Zivota na zaklad¢ individualnich potfeb a mozZnosti. Vzdélavani je
vedeno podle prislusnych Skolnich vzdélavacich programi (ddle SVP), zpracovanych
podle ramcovych vzdélavacich programi (dale RVP).

Skola byla zaloZena v roce 1992, tehdy bylo vzdélavano 26 zaka. Za dobu svého plsobeni
témeéf 25 let prosla zménami pravnich forem a pfedevSim rozSifovanim nabizenych
nadstandardnich sluZeb. Nestatni zdravotnické zafizeni Skoly poskytuje fyzioterapeutickou
a ergoterapeutickou péci, v ramei socidlnich sluzeb funguje osobni asistence a socidlné
terapeutické dilny (transformace tzv. Tranzitniho programu SVITANI, poskytujici lidem
ve véku 16 — 64 let podporu pii osvojovani a rozvoji socialnich a pracovnich dovednosti).
Aktudlng plni povinnou Skolni dochazku 123 zakd, do stfedniho vzdélavani je zafazeno
44 7akd (celkem 167 zaka ve 25 tfidach, primérna naplnénost tfidy 6 -~ 7 Zakd).
Na zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni je 45 Zakd v zakladnim
vzdélavani a 14 zak( ve stfednim vzdélavani vedeno podle individudlniho vzdélivaciho
planu (dale IVP). Viem ostatnim Zakam byl zpracovan tzv. ro¢ni plan rozvoje.

Je zajidtén svoz vétSiny zakl z mista jejich bydlidté v Pardubickém kraji (Pardubicko,
Chrudimsko, Usteckoorlicko) do centra vzdélavani a aktivit. Skola vlastni &ty#H mikrobusy
(kapacita 70 mist), které denné najezdi véetné odvozu okolo 800 km. Nékolik mistnich
zaklt vyuziva ulelovy méstsky spoj. Veskera doprava zakh vramci zajisténi jejich
bezpetnosti probihd za pfitomnosti asistentd.

Zakonni zastupci zak( finanéné piispivaji na provoz $koly, horni hranice &ini 750 K&
mési¢né, pro rodiny socidlné znevyhodnéné je ¢astka sniZena na 250 K¢ nebo je prispévek
zcela prominuty v piipadé hmotné nouze.

Skolni druzina poskytuje zajmové vzdélavani v osmi oddélenich na tfech pracovistich.
Zaélenéni jsou Zaci zakladniho vzd&lavani podle potieby, bez vékového omezeni. Cinnost

je uskutedtiovana podle Skolntho vzdélavaciho programu skolni druziny Cestou necestou.
Ranni provoz je zajisten od 6:45 do 7:45, odpoledni do 16:30 hodin.

Webové stranky http://www.svitani.cz poskytuji aktualni informace o ¢innosti $koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola funguje podle jasné stanovenych pravidel na zakladd stanovenych priorit
ve strategickych a koncepénich dokumentech. Cinnost se odviji od precizné stanoveného
roéniho planu a dale aktudlnich mési¢nich a tydennich pland. Reditelka delegovala
pravomoci na svou zastupkyni a dal$i Cleny pedagogického sboru v ramci zajisténi



specializovanych a dal3ich ¢innosti ve $kole (koordinace SVP, prevence rizikového
chovani, vychovné poradenstvi, vedouci pracovidt' a dalsi). Jednotlivé Fidici slozky. jsou
provazané, umoziuji konstruktivni komunikaci vdech, tj. vedeni, pedagog, ostatnich
zaméstnanct a rodi¢l zakh. Vedeni Skoly aktivné fidi, monitoruje a vyhodnocuje préci
Skoly a pfijima konkrétni a u€inna opatfeni. Pravidelna jednani pedagogické rady feditelka
ulelné vyuZiva jako néstroj vedeni zaméstnanci Skoly. Podrobné je projedndvana
problematika vzdé&lavani Zaka, jejich potieb a vysledkl vzdélavani spoleéné s aktualnimi
organizaénimi zaleZitostmi.

Vzdeélavaci proces je zajiStén pocetnym tymem pedagogickych pracovniki, aktualn€ je to
29 uditell, 24 asistentd pedagoga, vychovatelé, mnohdy pracujici déle na asistentske
pozici. Odbornéd kvalifikovanost je vysoka, v nékolika piipadech si ucitelé dalkovym
studiem potfebné wvzdélani dopliuji. Dva specidlni pedagogové pusobi v oblasti
logopedické péce, skolni psycholog a krizovy intervent zajistuji Zdkim odbornou pomoc
v pfipadech osobnich problémt. Klinicky psycholog a socidlni pracovnice specidlné
pedagogického centra poskytuji zakam a jejich rodiéim psychologickou a socidlni peci
véetné poradenstvi. Cinnost sloZitého $kolnfho komplexu déle zajistuji odborni pracovnici
vramei poskytovani terapeutickych a socidlnich sluZeb, provozni a hospodafsti
zaméstnanci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je planované a systematické,
pfispiva k profesnimu rozvoji pedagogl ve vzdélavani zdravotn€ postiZenych zaki
s respektovanim jejich specidlnich vzdélavacich potieb. V pedagogickém sboru dochézi
k vyméne¢ a sdileni zkuSenosti, probihaji vzajemné hospitace.

Organizace ¢innosti $koly je v souladu s pravnimi pfedpisy, vyznacuje se vysokou mirou
funkénosti a reaguje na aktualni potfeby vzdélavaciho procesu. Povinna dokumentace
véetné osobnich sloZek Zaki je fadné vedena, ma znacnou vypovidaci hodnotu, zpisob
zpracovéni a vedeni dosahuje mimotfadnych kvalit.

Cinnost $koly probihd na pracovistich Pardubice — Pardubi¢ky, Pardubice — Polabiny,
Pardubice — NemoSice, Vysoké Myto a Raby (Gstav socidlni péce Domov pod Kunkou).
Majitelem pardubickych budov je magistrat mésta Pardubic. Prostory pracoviité Vysokeé
Myto byly pfevedeny do vlastnictvi $koly. V§echna mista poskytovaného vzdélavani jsou
bezbariérova (vytah nebo schodisini ploSina).

Skolni prostory zajistuji bezpeéné a podnétné prostiedi pro vzdélavani. Ke zkvalitnéni
vyuky vyznamné piispéla vlastni tvorba ucebnic, ucebnich materiali, pracovnich sesith
a metodik, které vznikly v ramci projektové ¢innosti v letech 2011 ~ 2014. BéZnou soucésti
vyucovacich hodin ¢i blokd jsou vyukové programy, kniZni tituly, velké mnoZstvi
nazornych pomticek, kompenzaéni, reedukadni i relaxatni pomécky k realizaci
podpurnych opatfeni a terapii. Uspofadani prostor i jejich vybaveni vySkové nastavitelnym
nabytkem odpovida rozdilnym potfebam Zzaki a rozvrZzenim poskytuje misto
pro samostatnou praci, zejména pro Zaky s diagnostikovanou poruchou autistického
spektra. V odbornych udebnach a dilnach maji Zéci moznost seznamovat se s pouZivanim
rizneého nafadi, pfistrojd, s pracovnimi a vytvarnymi technikami apod.

Na pracovi§ti Pardubi¢ky probiha vzdélavani v moderni budové, ve velmi dobie
vybavenych tfidach, ateliéru, snoezelenu, specidlni uéebn€ pro muzikoterapii, t€locviéné,
potitatové ucebns, odbornych pracovnich a dilndch i venkovnich prostorach. Zaci
vyuzivaji rovnéz specialni pracovny, kde Cerpaji zdravotni a specidlné pedagogicke sluzby.
Podle potfeby jim je vénovana péce logopedicka, fyzioterapeutickd nebo ergoterapeuticka.
Vedeni Skoly neustale zkvalitiiuje jiz tak nadstandardni podminky pro vzdélavani.
Prostiedi je estetické, ¢asto vyzdobené pracemi zaki. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo



k upravé a vybaveni Skolni zahrady, (napf.minigolfové hiisté, venkovni ulebna,
bezbariérové zahony, herni prvky).

Na odlouceném pracovisti Polabiny jsou rovnéz pro vyuku a relaxaci zakl zcela vyhovuyjici
podminky. VSechny uéebny a herna skolni druziny jsou vybaveny variabilnim a specialnim
nabytkem, didaktickymi, kompenzaénimi, reedukaénimi a rehabilitatnimi pomuckami
a odpovidajicim vybavenim pro vizualizaci a strukturalizaci u€iva, které jsou v dostateéné
mife vyuZivany. K pohybovym aktivitam slouZi ucelné vybavena a Casto vyuZivana
i skolni zahrada, détské hfidté a méstsky lesopark. Té&locviéna v objektu neni, Zaci
nav§tévyji sportovni zafizeni pracoviité Pardubicky.

Prostory Skoly ve Vysokém Myté jsou soucasti komplexu centra socidlnich sluzeb. Byly
vytvofeny odpovidajici prostorové a az nadstandardni materidlni podminky pro vzdélavani
Zakti s mentalnim postizenim v oblasti specidlnich, kompenza¢nich, rehabilitainich
pomticek, herny §kolni druziny, cviéné kuchyné, relaxa¢ni mistnosti, odbornych pracoven
pro logopedii, fyzioterapii a dilenské prace. K pohybovym aktivitam je vyuzivdno hiisté
v okoli §koly a télocvicna Kiest'anské sportovni organizace Orel.

Budova v Nemosicich poskytuje podminky pro fungovani dvou tfid praktické Skoly
dvouleté, kde je realizovana zejména vyuka teoretickych predmeétd. Nékteré aktivity
(odbormé <innosti, télesna vychova) Zaci absolvuji ve Skole v Pardubickach. VéEtsi Cést
objektu vyuziva samostatny pravni subjekt fungujici jako denni stacionaf.

Prostorna tfida v Domové pod Kutikou ma odpovidajici vybaveni pro vzdelavani Zzakh
stéZkym mentadlnim postizenim véetné polohovacich a rehabilitainich pomicek,
vyuzivana je mistnost pro muzikoterapii. Dal$i podpirmé terapie Zaci absolvuji
na pracovisti v Polabinach.

Skola vzhledem k 3ffi poskytované terapie a sluzeb neustale postupné obméfiuje a dopliiuje
specidlni kompenzacni a reedukaéni pomiicky a pfistroje, v minulém obdobi piedevSim
ivelké mnoZstvi prostfedkd informaénich akomunikacnich technologii (interaktivni
tabule, pocitade, tablety, notebooky), které jsou pii vychovné vzdélavaci praci se Zaky
i¢elné vyuzivany. Skolni druZina sdili vedle vlastnich heren i udebni prostory a vyuZiva
viechna jeji vicetCelové zafizeni.

Skola disponuje kvalitnim hygienickym zazemim (3atny, bezbariérova WC, sprchy).
Nejsou opomijeny ani pracovni podminky zaméstnanci $koly, které dosahuji velmi dobre
urovné (vybavené sborovny a kabinety — volny pfistup na internet, vyuZiti tiskarny
a kopirky, uditelska knihovna atd.).

Skola hospodai{ s finanénimi prosttedky poskytnutymi Ministerstvem $kolstvi, mladeze
a télovychovy a s pFispévky na provoz $koly od rodi¢h zakt. Na osobni asistenci poskytuje
finanéni prostfedky Ministerstvo prace a socidlnich véci, magistrat mésta Pardubic
a Pardubicky kraj, ktery déale finanéné podporuje napf. dopravu Zaki, sportovni akce
a zajmovou cCinnost, nakup kompenza¢nich pomteek a daldi. Mésto Vysoké Myto
podporuje akci Pojdme si hrdt. Dary od firem 1 fyzickych osob jsou pouZzity na b&Zny
provoz, na dovybaveni pomiickami a na prezentaci §koly.

Skola vykazuje vysokou aktivitu v Gsp&iné projektové ¢innosti. V uplynulych dvou letech
se jednalo napf. o projekt EU s nazvem Crete, cteme, étu i ja! (finanéni prostfedky pouZity
na tvorbu ¢tenaiskych dilen pro 1. — 5. roénik zékladni skoly, 1. - 9. ro¢nik zakladni Skoly
praktickeé a pro 1. — 2. ro¢nik praktické $koly dvouleté, Etyfi u€itelé absolvovali zahrani¢ni
jazykovy kurz anglického jazyka, nakoupily se knihy do knihovny a 3est pedagogi
navstivilo specialni Skolu v Bratislavé v ramci vymeény zkuSenosti). Projekt Dilna pro Zivot



byl zaméfen na byly finanéni prostiedky pouZzity na vzdélavani pedagogickych pracovnik
a vytvafeni digitalnich ucebnich materidld. Prostfednictvim mikroprojektu Skola
pro udrZitelny Zivot byly nakoupeny ovocné kefe a zahradni nacini.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Reditelka 3koly vydala $kolni vzdélavaci programy odpovidajici oborim vzdélani.
Dokumenty byly podrobné zpracované v navaznosti na podminky Skoly a byly v souladu
s piislusnymi RVP a pravnimi pfedpisy. Aktudlni zmény v dokumentech byly provadény
ve shodé s RVP. K tvorbé TVP vyudujici spoleéné s pracovniky Skolskych poradenskych
zatizeni piistupovali zodpovédné, vytvoiené plany respektovaly odborna doporuceni,
obsahovaly naleZitosti stanovené pravnimi predpisy a byly pravidelné vyhodnocovany.
Organizace vzdélavani respektovala sloZeni tfidnich kolektivli a persondlni zajisténi vyuky
umoziiovalo vést efektivni vzdelavaci proces.

Ve tridach zakladni $koly pedagogové pii vyuce vhodné stfidali frontalni praci
se skupinovou &innosti, praci ve dvojicich a vyjimeéné i jednoduchou samostatnou praci.
Pfi vzdélavani zaki podle IVP byla disledné respektovana doporueni $kolskych
poradenskych zafizeni. Ve sledovanych vyucovacich hodinach sméfovaly zafazené
Ginnosti k plnéni SVP a pro Zaky byly zajimavé. V jejich pribéhu nechybéla zaméma
a pribéZna motivace a Zakiim byl poskytovan potfebny prostor pro relaxaci. Pedagogové
rozvijeli podle mozZnosti Zakd tGroven jejich c¢tenafské, matematické, prirodovédné
azejména socialni gramotnosti. U&ili je spravné se orientovat v textu a vyhledavat
jednoduché informace. VZdy jim dali prostor k diskuzi, k sebehodnoceni, okrajové
ik vzajemnému hodnoceni. V matematice kladli diiraz na aplikaci matematickych
dovednosti v praxi a procvi¢ovani numerického pocitani. Vyuzivané motivaéni hodnocen,
Castd pochvala a podékovani posilovaly u Zdkd praceschopnost, zdvofilost a socialni
dovednosti. Pozitivem bylo, 7e ve tiidach, ve kterych byli také Zdci ZS specialni, byly
tCelné zarazeny &innosti spole¢né, coZ posilovalo jejich socidlni integraci a Cinnosti
individualni, které maximalné respektovaly jejich vzdélavaci potieby.

Systém prace v zakladni Skole specidlni byl velmi promysleny. Pedagogové vyuZivali
moderni metody a postupy véetné specialné-pedagogickych metod a specialnich
kompenzaénich pomicek. Vichni Zaci byli vzdélavani s ohledem na své individualnich
schopnosti pod vedenim pedagogill a asistentd pedagoga, kteff s nimi pracovali s odbornou
erudici. U Zakd pedagogové soustavné rozvijeli a upeviiovali zakladni poznatky z b&Zného
#ivota, motorické dovednosti, spravné pracovni postupy i zakladni hygienické, zdvotilostni
a stravovaci ndvyky. Individualizace vyuky désledné vychazela ze systematicky
provadéného vyhodnocovani pokrokd kazdého zaka, jejich individudlni podpora byla
efektivni, pedagogové empaticky volili diferencované ¢innosti vzhledem k mife postiZeni
a momentalnimu stavu. Vyuka Zaku s poruchou autistického spektra byla promy$iené
planovana a realizovana formou tzv. strukturovaného uéeni. Cilend vizualizace zakim
poskytovala Casovou orientaci pifi plnéni Gkold a strukturalizace prostfedi jistotu
ve vzd&lavacim prostoru tiidy i pracovniho mista. Efektivitu vzdélavani zvySovala i préace
s odménami. Disledny nacvik a rozvoj funkéni komunikace a cilena prace s programy
alternativni komunikace Zikim umozfiovaly dorozuméni a navazovani mezilidskych
vztahd. Tim byly vytvafeny pledpoklady pro jejich uGspéSnost ve vzdélavéani.
Z dokumentace i pohovorl je zfejmé, Ze pfi vyuce maji své stalé Gcelné misto i dalsi
specialni ¢innosti — muzikoterapie, psychorelaxace, canisterapie aj. Hodnoceni ¢innosti
zakt bylo provadéno pribéiné, byla zafazena i piiméfend forma sebehodnoceni.
Mezi pedagogy a Zaky byla velice patrna vzajemna ticta, solidarita a porozuméni.



V ramei inspekéni ¢innosti bylo sledovano a hodnoceno vzdélavani mentalné postiZeného
7éka s diagnostikovanym smiSenym sluchovym postiZzenim. Sluchova vada je z velké asti
kompenzovand osobnimi sluchadly. Soucasti pedlivé vedené dokumentace Zika byl
zpracovany ro¢ni plan rozvoje, ktery je pravideln¢ vyhodnocovan. Do tfidy je zafazeno
osm zaki, vyuka je vedena v piiznivé atmosféie frontalni i individualni formou.

Vyuka v praktické Skole dvouleté a jednoleté¢ se vyznacovala promySlenou strukturou
jednotlivych vyu€ovacich hodin. Vyukové cile byly v souladu s prisluSnymi Svp
a respektovaly individudlni schopnosti a SVP Zakd. Zafazované ¢innosti sméfovaly
k piipravé Zakl na samostatnou existenci ve spoleCnosti a zdokonalovani jejich urovné
Ctenafské gramotnosti, trovné psani a poéitani. Diraz byl cilené kladen na osvojeni si
manuélnich dovednosti potfebnych k vykonu jednoduchych ¢innosti v doméacnosti (tiklid,
vafeni} a v dilné. Pozitivni motivace zaki s Castym ocenovanim jejich dil¢iho uspéchu
prostupovala vSemi &innostmi. Vyuka byla vedena v ramci moZnosti formou frontalni
se zafazenim skupinové a individuélni prace. Zejména u zakd s kombinaci postiZzeni vetné
télesného byla dopliiovana vstupy na procvieni jemné motoriky. PouZivané metody
rozvijely vétsinu klicovych kompetenci, zejména k uéenf, pracovnich a socidlnich. Ucitelé
vychézeli z pfedchozich znalosti a zkuSenosti Zakl, snaZili se je zapojit do vyvozovani
nového udiva prostfednictvim navodnych otazek. Stridali ¢innosti, priibéZné zatazovali
pestré, aktivizujici metody prace. Spoledné aktivity posilovaly socialni integraci Zakui.
Ugitelé podnécovali Zaky k pfemysleni o vzdjemnych souvislostech, ucivo propojovali
s jejich zkuSenostmi aredlnymi situacemi. Ve vét§iné hodin bylo vyuZito pfiméfené
mnoZstvi pomutcek a nazornych materiali. Obcasné zapojeni informacnich technologii
ptispélo k vy$§i efektivité vyuky. Vyuka probihala v atmosféie vstficnosti a respektu
k individudlnim zvla§tnostem a potfebam Zakh. Pies vySe uvedené Usili pedagogh mnozi
74ci nezvladali naplnit poZadavky SVP a dany roénik opakovali.

Cinnost 3kolni druZiny navazuje svym vzdélavacim obsahem na zikladni vzdélavani.
Hlavnimi koncepénimi zaméry jsou individualni pfistup, skupinova prace, vyuZiti
potencidlu viech pedagogickych pracovnikd, pozitivni vzdjemné vztahy abudovani
zéklada slu§ného chovani. Tyto cile se daff postupné napliiovat. Diliraz je kladen na pestrou
nabidku &innosti zamé&fenych na napliovani pfedev$im individualnich z4jmu, relaxaci
a pohybové aktivity. Ve sledovanych &innostech vychovatelky velmi citlivé reagovaly
na momentalni fyzicky ipsychicky stav zak. Nabidka byla pfizpisobena moZnostem
a pHirozenym zpusobem ovliviiovala i jejich rozhodovani. Motivace k Cinnosti byla vysoka
v disledku pozitivniho pfistupu a podpory vychovatelek 1 pomoci osobnich asistentek.
Vybaveni prostor Skolni druZiny s mnoZstvim podnétnych materiali, pomucek, her
a hraek vhodné podporuje zéky v jejich osobnim rozvoji stejné tak jako realizované
aktivity, napf. bohatd nabidka zdjmovych utvard, projektové dny, sportovni turnaje,
navitévy dopravniho hfidté nebo dodrzovani tradic a vyznamnych témat v pribéhu
$kolniho roku. K zajmovému vzdélavani jsou tcelné vyuzivany vSechny prostory Skoly
i venkovn{ prostfedi. SVP $kolni druZiny byl v souladu s ustanovenim $kolského zakona.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové zjistuji vysledky vzdélavani zakd vlastnimi evalua¢nimi nastroji a analyzujt
je. Strategie hodnoceni je zaloZena na prevenci $kolniho neuspéchu zaki. Pfi hodnoceni
vysledkl vzdélavani vychdzeji z miry dosaZeni oéekavanych vystupd a klicovych
kompetenci. Kladou diiraz predev$im na individualni ptistup a hodnoceni pokroku kazdého
jednotlivee. Hodnoceni jim sdéluji slovng, symbolem nebo znamkou do Zakovské knizky
nebo notysku. Skola zdiraziuje pozitivni vysledky Zakd, diléi zlepSeni nebo jen udrZeni



dané trovné je naleZité prezentovano aocenéno véetné vyuzivani pochvalnych
vychovnych opatfeni. Individualni vysledky vSech zakt jsou pravidelné projednavany
a vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady. Vysledna zjisténi jsou vyuZivana
pro planovani dal§ich vzdélavacich postupd. Vétdinou se jednd o upravu vzdélavacich cila
a Casoveho rozvrzeni udiva.

V minulém $kolnim roce byli Zaci zakladni Skoly uspésni, dosahovali velmi dobrych
vysledkl. Ve druhém pololeti $kolniho roku 2015/2016 z celkového poctu 141 z&k 35 zaka
prospélo s vyznamenanim, 105 prospélo a jeden neprospél. Ve stfedni Skole z celkového
podtu 31 zak méli tH Zdci vyznamenani, 10 prospélo a 18 Zakd neprosp&lo. Zadny Zak
$koly nemél neomluvené hodiny ani sniZenou znamku z chovani, coZ doklada ucinnost
systému prevence rizikového chovani zaki.

Skola ma dokonale propracovany systém spoluprace se zakonnymi zastupci (rodi¢i) zaka.
THdni schiizky probihaji na zafatku a na konci Skolniho roku, rodie jsou seznameni
predevsim se vSemi dileZitymi organizaénimi informacemi. B&hem nabizenych konzultaci
mohou rodife zaleZitosti, které je zajimaji nebo tizi. Skupinové rodiCovské schizky
demonstruji partnerstvi rodi&d se $kolou, v pfipadé vhodnosti se u€astni i Zak. Cilem je
hledani spole¢né cesty ke komplexni, co nejacinnéjs$i péci o Zaka.

Vzdélavaci proces intenzivnim zplsobem podporuji poskytované sluzby, pofadané
volnodasové aktivity a jednorazové akce (vylety, exkurze a dalSi). Jsou provozovany
podpirné arehabilitaéni terapie (canisterapie, hippoterapie), muzikoterapie pusobici
na smyslové vnimani a proZivani. K dal$im zgjmovym aktivitdm se fadi krouzky keramiky,
stolniho tenisu, bfidnich tanch, kuZelek, krouzek véelatsky, ekologicky, sportovni krouzek
Boccia a dal§i. Vyznamné postaveni ma tanecni soubor vedeny zastupkyni feditelky, ktery
reprezentuje Skohu na mnohych akcich (Novoroéni souznéni, Ples Skoly Svitani, Den zemé,
Jak nam chutnd Evropa, Cesko zpiva koledy atd.) a muzikoterapeuticky soubor s ndzvem
Mlima Jua, ktery rovnéZ se svymi hudebnimi pasmy vystupuje na vefejnosti. Dale jsou
pofadény pobyty Zakd v piirodg, letni tabory, pobyt rodi€t s détmi, prazdninové druZiny
a dal$i. Zaci se prezentuji na vefejnosti pii kulturnich vystoupenich, tradi¢ni se stala akce
Den otevienych dvefi spojena s vanoénim jarmarkem. KaZdoro¢né jsou pofadany besidky,
spole¢na tvoieni i akce pro vefejnost. Zaci se spéiné zapojuji do sportovnich soutéZi
(florbal, boccia a dal$i paralympijské sporty) véetné mezindrodnich.

Vychovna poradkyné absolvovala specializatni studium a profesionalné zabezpecuje
danou problematiku. Administrativné fadné =zajistuje dokumentaci Zikit se SVP
a metodickou pomoc vyudujicim, je v kontaktu se Skolskymi poradenskymi zaffzenimi
véetné vlastntho specialné pedagogického centra. Oblasti, ktera je v ramci vychovného
poradenstvi dale zabezpedena, je kariérové poradenstvi. Uzce spolupracuje s metodigkou
prevence. Jednotlivd preventivni témata tvoii soufast vétSiny vyucovanych predméti
zakladniho i stiedniho vzdélavani. Skola md zpracovanou analyzu rizik, kierd se pravidelné
vyhodnocuji. Vzhledem k typu Skoly a velkému poétu Zakid je podet trazi minimalni.
Nejvice Grazd bylo za posledni tfi roky zplsobeno neopatrnou chizi, padem,
pii sportovaich ¢innostech, pripadné nechténé zavinéno druhou osobou.

Skola je otevienym subjektem, spolupracujicim smnoha organizacemi, firmami
tjednotlivei. V ramei specialné pedagogického zaméfent je ¢lenem organizaci a sdruZeni,
kterda se zabyvaji problematikou handicapovanych lidi. V Cetnych spolecenskych,
kulturnich a sportovnich aktivitich plsobi jako organizator (Sportiada, Noc Grécii, Jaro
na posté, Novoro¢ni souznéni, besidky, jarmarky a dal3i).



Zaveéry

Hodnoceni vyvoje

Prabézné zkvalitiiovani podminek vzdélavani v materialni oblasti,
narist podtu Zakd Skoly,
roz§ifeni vzdélavaci nabidky o obor vzdélani prakticka Skola jednoleta,

zalozeni tfidy pro Zaky s poruchou autistického spektra a logopedické tfidy.

Silné stranky

Velmi kvalitni vzdélavaci proces vychdzejici z napliiovani potieb Zakid se SVP,
podporovany GspéSnou projektovou ¢innosti,

motivujici Skolni prostiedi a pozitivni klima ovliviiujici Grovei vzdélavani,

uspéiné vyrovnavani zdravotnich handicapti prostiednictvim vzdélavani, kolnich
a mimoskolnich aktivit a pravidelné spoluprice s institucemi a organizacemi,
systematicka nadstandardni spoluprace s rodi¢i (zakonnymi zastupci) 2aka,

funkéni soucinnost Skoly a specidlné pedagogického centra s cilem efektivne
podporovat realizaci specidiné pedagogické intervence,

jasné formulované cile v SVP SD, které pedagogiéti pracovnici sdileji a napliiuji.

Slabé stranky

Méné Casté zafazovani vzajemného hodnoceni Zaki.

Piiklady inspirativni praxe

Skola funguje podle jasné stanovenych pravidel, jednotlivé Fidici slozky jsou
provazané, umoznuji konstruktivni komunikaci vSech (vedeni, pedagogickych
pracovnikt, osobnich asistentl a rodici),

pfiznivé materialni podminky vzdélavani jsou pribé€iné nadale zkvalitiiovany,
umoZiuji vzdélavani kaZdému Zakovi podle jeho individudlnich vzdélavacich
potieb,

vyukové cile, prostfedky a metody jsou v maximalni mife pfizpGsobeny
individualnim schopnostem zakid a vedou k rozvoji jejich védomosti, dovednosti
a postojt,

ucelena struktura péle o Zaky - komplexni systém terapii (zejména fyzioterapie,
ergoterapie, muzikoterapie, canisterapie, hippoterapie), osobni asistence,
zajmovych krouzka a volnoasovych aktivit,

vlastni tvorba u¢ebnic a uéebnich materidl pro Zaky zdravotné postiZzené.

Doporudeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Podnécovat ziky k vrstevnickému hodnoceni sohledem najejich individualni
moZnosti,

nadéle udrzovat vysokou kvalitu podminek, priibé¢hu a vysledkdi vzdélavani.



Pro ddely zvySeni dotaci pravnickid osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje
vysledkii hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym S$kolam, predskolnim a Skolskym zaFizenim,
ve znéni pozdéjSich pFedpisii.
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Seznam dokladi, o které se inspekeni zjiSténi opiraji
Zakladaci smlouva obecnd prospdiné spoletnosti ZS a PS SVITANI, op.s.,
ze dne 29. 8. 2016
Vypis z rejstiiku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 6. 2. 2017
Skolni matrika, stav ke dni 6. 2. 2017
Skolni ¥ad zékladni $koly, platnvjf od 1.9.2013
Skolni Fad praktické skoly dvouleté a praktické $koly jednoleté, platny od 1. 9. 2016
Vnitini fad $kolni druZiny, platny od 1. 9. 2016
Vnitini fad Skolni jidelny - vydejny, platny od 1. 9. 2016
Zaznamy z jednani pedagogické rady, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Zaznamy z jednani Skolské rady
Zaznamy z jednani spravni rady a dozoréi rady
T¥idni knihy t¥fid zakladniho a stfedniho vzdélavani, Skolni roky 2015/2016,
2016/2017

Piehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druZiny, Skolniroky 2015/2016,
2016/2017

Osobni dokumentace zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Skolni vzdélavaci program Cestou necestou 1., zpracovan podle RVP pro zakladni
vzdé€lavani, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program Cestou necestou II., zpracovan podle RVP pro zékladni
vzdélavani — pfiloha LMP, platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program Cestou necestou II. A, zpracovan podle RVP
pro zékladni vzdélavani - ptiloha LMP, platny od 1. 9. 2014

Skolni vzd&lavaci program Cestou necestou IIl., zpracovan podle RVP pro obor
vzdeélani zakladni skola speciélni, platny od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program Cestou necestou 1V., zpracovan podle RVP pro obor
vzdélani praktickd §kola dvouleta, platny od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program Cestou necestou V., zpracovan podle RVP pro obor
vzdélani prakticka skola jednoleta, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny Cestou necestou, platny od 1. 9. 2016
Rozvrhy vyuéovacich hodin, $kolni rok 2016/2017

Vyroéni zprava 2015

Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Ro¢ni plan ¢innosti, $kolnf rok 2016/2017

Mésiéni a tydenni plany ¢innosti, $kolni rok 2016/2017

Skolni preventivni strategie, platna od 1. 9. 2016

Skolni program proti §ikanovani, platny od 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program, platny od 1. 9. 2016



29.  Dokumenty vychovného poradenstvi
30.  Bezpetnostni plan, platny od 1. 9. 2016
31, Knzovy plan, platny od 1. 9. 2016

32, Revizni zprava o kontrole télocviéného nafadi, zatizeni a prohlidce hernich prvki
ze dne 6. 10. 2016

33.  Analyza rizik zpracovana 10. 9. 2015
34, Dohled nad zaky, skolni rok 2016/2017

35,  Smérnice k zajidténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Zakdi ve $kole, Skolni rok
2016/2017 '

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolnf inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. PFipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pfipadné prost¥ednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm Feditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyk4, a v mistné pFisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce,.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

[ .
Mgr. Eva Skodovd, $kolni inspektorka ... /@/47{&“ 5/ .
o
Mgr. Ivana Blazkové, $kolni inspektorka /;/M%f; ........
. s
Be. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice . /4”“ - 44’” ...........

‘ : - /
Mgr. Iva Dolezalova, odbornice na vzdélavani sluchoveé Mf/m

postiieny’ch iékﬁ ------------------------------------
Ceska skolnf Inspekes
Pardubicky inspekiorét
Rozkova 2432

V Pardubicich 43 Zﬂj? 53002 zfrdubica

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milue Horska, feditelka skoly

o] Bty Fraitiops
V Pardubicich AOG{—O{} w%smmm
530 03 Parcubice
K0 25916095
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